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Liceo Statale
“Teresa Gullace Talotta”
Liceo Scientifico e delle Scienze Umane

AT, S

Circolare n. 220
Alle famiglie del Liceo Statale
“Teresa Gullace Talotta”

Sito web

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 21 aprile
2023, dalle ore 00:01 alle ore 23:59. Proclamazioni e adesioni.

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che per la giornata del 21 aprile 2023 sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero:

SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA:

- Confederazione Cub: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Facendo seguito alla nota prot. 14101 del 13/04/2022 della Direzione Generale, concernente le disposizioni
relative agli scioperi del Comparto Scuola, si comunica che per le intere giornate del 22 e 23 aprile 2022 sono
previste le seguenti azioni di sciopero.

Motivazione dello sciopero delle Associazioni Sindacali:

Immediato cessate il fuoco; decreto legge per congelamento dei prezzi di tutti i beni e servizi primari; sblocco contratti e
aumenti salariali; contro politiche di privatizzazione i atto, spese militari e riduzione orario di lavoro a parita di salario; a
sostegno di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale; nuova visione di obblighi e limitazioni dei diritti dei
lavoratori e che riguardano il diritto al lavoro, ad avere una retribuzione sufficiente , dalla libera scelta, alla pace e alla
non belligeranza; a sostegno dell'istruzione pubblica e di massa, contrasto alle misure poste dalla legge 107/2015 e decreti
attuativi, contro istituto alternanza scuola lavoro, per diritto allo studio e integrazione alunni con disabilita e disagi,
abbassamento eta pensionabile; contro Putin , la Nato e la UE, le spese militari, I'invio delle armi in Ucraina; per una
nuova scala mobile, aumento immediato dei salari, aumento di tutti i CCNL per far fronte al caro vita; stop aumento tariffe
luce gas; riduzione orario di lavoro, diritto alla salute, ripristino indennita di malattia nei casi di quarantena da sospetto
contagio covid; morti sul lavoro, diritto alla casa; mancato riconoscimento del lavoro dell'assistente tecnico; mancato
riconoscimento del buono pasto al personale scolastico; si alle assunzioni, all'aumento delle spese sociali, dei salari e
delle pensioni; per contrastare la precarieta e lo sfruttamento, per il rilancio degli investimenti pubblici nella scuola, nella
sanita, nei trasporti, contro la privatizzazione, per una vera democrazia sindacale, per il diritto di sciopero, contro il
pacchetto-sicurezza Salvini. per la tutela dei lavoratori immigrati e per il permesso di soggiorno a tutti gli immigrati.

La rappresentativita a livello nazionale della suddetta sigla sindacale come certificato dall’ARAN per il triennio
2019-2021 é la seguente:

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'’Amministrazione al fine di assolvere agli
obblighi di informazione previsti dall’Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre
2020 (art. 3, co. 5, Accordo)
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Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO 21 APRILE 2023

Sciopero generale proclamato da CUB - Confederazione Unitaria di Base

Motivazioni dello sciopero proclamato da CUB - Confederazione Unitaria di Base

Rinnovo contratti con arretrati e aumento salari; introduzione salario minimo di 12 euro |'ora; cancellazione
aumenti delle tariffe dei servizi ed energia; riduzione orario lavoro a parita di salario; blocco spese militari e
invio armi in Ucraina; investimenti per la scuola e sanita pubblica; rilancio di un nuovo piano strutturale di
edilizia pubblica; fermare le stragi dei lavoratori e introdurre reato di omicidio sul lavoro; fermare la
controriforma della scuola, cancellare I'alternanza scuola - lavoro e gli stage gestiti dai centri di formazione
pubblici e privati; difesa del diritto di sciopero; tutela salute delle donne e per combattere le discriminazioni;
combattere abuso degli ammortizzatori sociali; fermare la precarizzazione del lavoro; cancellare la riforma sul
reddito di cittadinanza; cancellare la riforma Fornero e Jobs Act e ridurre |'eta pensionabile; contro la
privatizzazione e il sistema degli appalti; contro autonomia differenziata e contro I'economia di guerra e la

guerra.
Precedenti azioni di
sciopero
conaltre |9 i %
, ., , % adesione adesione
a.s. data Tipo di sciopero | solo sigle nazionale
. . nella
sindacali (1)
scuola
2021-2022 08/03/2022 | Intera giornata - X 0,64 0
2021-2022 20/05/2022 | Intera giornata - X 0,67 0
2022-2023 02/12/2022 | intera giornata - X 1,06 25,6
2022-2023 08/03/2023 | intera giornata - X 0,97 1,47
Note

(1) Dati di adesione nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Settore
Istituzioni scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e del merito

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che none possibile
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

1. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto 1, € indispensabile la presenza delle seguenti




figure professionali:

° DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto all’articolo 10, comma 6, lettera d) ed e): tutti idocenti
coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneita;

¢ ASSISTENTI AMMINISTRATIVIn. 1;
° ASSISTENTI TECNICI n. 1;

° COLLABORATORE SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono gli scrutini ogli esami
finali o gli esami di idoneita;

2. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto IV, ¢ indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:
e DIRETTORE S.G.A.
e ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n.1.
Cordiali saluti.

Roma, 14/04/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra Silvestri
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L. 39/93)



