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Al Dsga 
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Oggetto: Comparto Istruzione e ricerca – Sezione Scuola. Azione di Sciopero prevista per 

l’11Maggio 2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali del 2 dicembre 2020 con particolare riferimento agli art. 3 e 10. 

 

Si comunica che l’organizzazione sindacale CUB SUR ha proclamato lo sciopero per il personale 

docente nelle date e per la durata così come predeterminata in fase di programmazione dai piani delle 

attività di ogni singola istituzione scolastica, definita anche in base alle date per la somministrazione 

definite nazionalmente dall'INVALSI nella scuola secondaria di secondo grado a partire dal 11 maggio 

2023. 

Al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall’ Accordo del 2 dicembre 2020, si 

comunica quanto segue: 

AZIONE DI SCIOPERO DEL 11 Maggio 2023 

Azione proclamata da: 

CUB Scuola Università Ricerca 

Tipo di sciopero: nazionale 

Durata dello sciopero: nelle attività funzionali connesse alle SOLE prove INVALSI nella Scuola secondaria di 

secondo grado, 

compresa la correzione e tabulazione per il periodo della correzione dei test, cosi come definita dalla programmazione 

di ogni singola 

istituzione scolastica; per la durata di un'ora all'inizio turno per la somministrazione e/o un'ora a fine turno nel caso 

della correzione o 

tabulazione 

Personale interessato dallo sciopero: Personale docente a tempo determinato ed indeterminato. 

Motivazione dello sciopero: 

Per le motivazioni si rimanda agli atti di proclamazione delle Associazioni Sindacali 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 

in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di 

cui occorra garantire la continuità. 

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato su indicato; 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 

dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 

e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 

aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede 

ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A 

tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del 

presente comma”; 

La scrivente istituzione, nel rispetto delle nuove disposizioni in materia di sciopero (nota MI n. 1275 del 

13/01/2021), invita il personale scolastico a comunicare la propria eventuale adesione, entro il 10/05/2023 utilizzando 

il seguente link: http://www.liceoargan.edu.it/modulistica-line/adesione-allosciopero 

Roma 10/05/2023 

 

 

                                                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                     Prof.ssa Alessandra Silvestri 

             (firma autografa sostituita a mezzo stampa 

              ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L. 39/93) 
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